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Natalie Rastoin 

Natalie Rastoin a été nommée en qualité d'administratrice de la Société le 31 mai 2011. Son 
renouvellement de mandat est soumis à la présente Assemblée générale (5ème résolution). 

Présidente d'Ogilvy Paris jusqu'en mai 2020 Natalie Rastoin a fait sa carrière dans la publicité 
et la communication. Elle est aujourd’hui à la tête de son cabinet de consultants, Polytane, et 
senior advisor de Little Wing (stratégie et communication corporate). Après des débuts au 
planning stratégique, elle rejoint Saatchi & Saatchi en 1986 en tant que Directeur du 
développement, puis à partir de 1991 elle est nommée Vice-président, chargée du 
développement Europe. En 1992, elle devient Directeur général de l'agence de Paris de BDDP 
Conseil avant de prendre en charge, en 1997, la direction générale d'Ogilvy & Mather Paris 
(1997-2005), puis la présidence du groupe Ogilvy jusqu’à 2020. Natalie Rastoin a travaillé avec 
de nombreux clients du High Tech, notamment sur des problématiques de mondialisation de 
marques mondiales (Cisco, Yahoo!, IBM, AOL, Google), mais aussi des start-ups, en particulier 
en collaboration avec NUMA qu’elle conseille. Elle est par ailleurs administratrice de Pégase 
(marques Carel, Carvil) et membre du conseil d’administration de la Fondation Camargo et du 
groupe Eneris Infrastructure. 

Elle apporte notamment au Conseil d’administration son expertise dans la communication, le 
marketing, le branding, avec des savoirs spécifiques au secteur de la technologie. 

 

Agnès Bureau-Mirat 

Agnès Bureau-Mirat a été nommée en qualité d'administratrice de la Société le 21 juin 2017. 
Son renouvellement de mandat est soumis à la présente Assemblée générale (6ème 
résolution). 



Diplômée de l'IEP Paris, titulaire d'un master de gestion des ressources humaines de 
l'Université Paris IX Dauphine, elle est également administrateur de sociétés certifié auprès de 
l’Institut Français des Administrateurs à Paris et de l’Institute of Directors à Londres. Agnès 
Bureau-Mirat débute sa carrière à La Samaritaine. En 1990, elle rejoint le groupe Ciments 
Français-Italcementi où elle exerce différentes fonctions de direction des ressources 
humaines internationales, à Paris et à Bergame. Elle intègre en 1999 le groupe Vivendi 
Universal au poste de directeur du développement RH des activités d’édition et de jeu vidéo, 
avant d'être nommée DRH du pôle Santé. Elle prend en 2003 la direction des ressources 
humaines monde des activités Aftermarket du groupe Valeo, et en 2006, elle devient directeur 
des ressources humaines et membre du comité exécutif du groupe Arjowiggins. Elle rejoint 
Elior en 2009 en qualité de directeur des ressources humaines et de la RSE, membre du comité 
exécutif du groupe, dont elle accompagne la croissance internationale et le retour en bourse. 
Elle siège également au conseil du Grupo Areas à Barcelone, l'un des leaders mondiaux de la 
restauration de concession et des boutiques en aéroports, gares et autoroutes. Elle est depuis 
2017 le Président fondateur de SpringBoard, société de conseil en gouvernance basée à Paris 
et qui intervient auprès d’entreprises françaises et européennes. Agnès Bureau-Mirat siège 
depuis 2021 auprès de la Commission Nationale en charge de l’examen des projets de lois en 
matière d’épargne salariale sous l’égide du Ministère du Travail, de l’Emploi et de l’Insertion. 
Elle intervient auprès de Sciences Po et de l’Institut Français des Administrateurs dans le cadre 
de la formation des administrateurs de sociétés à la gouvernance d’entreprise. 

Elle apporte notamment au Conseil d’administration son expertise dans la gestion des 
ressources humaines et plus généralement dans l’administration des sociétés cotées. Elle est 
également membre des comités d’audit et de nominations et des rémunérations. 

 

Isabelle Carrère 

Isabelle Carrère a été nommée en qualité d'administratrice de la société le 13 juin 2019 pour 
la durée du mandat restant de Madame Anne Samak. Son renouvellement de mandat est 
soumis à la présente Assemblée générale (7ème résolution). 

Après dix ans d’audit et de conseil chez Arthur Andersen, Isabelle Carrère est nommée 
Directeur financier du Groupe Yves Rocher, puis rejoint en 1999 le Groupe LISI, devenant 
Directeur général délégué de LISI Aerospace et LISI Medical. Elle quitte LISI en 2009 pour créer 
Alba & Co, sa structure de conseil de direction, qui accompagne les entreprises industrielles 
dans leurs projets de croissance, avec principalement trois leviers : digital, international, M&A. 
Spécialiste du monde aéronautique, Isabelle a orienté les activités d’Alba plus 
particulièrement vers les mondes du transport de la défense, de la gestion des données 
associées, et de la production des composants et sous-ensembles critiques. Isabelle Carrère 
siège également aux conseils du Groupe LISI et du Groupe FIBI-Aplix. Elle participe aussi en 
qualité de mentor et de membre du comité de sélection aux activités de l’incubateur Starburst 
Aerospace. Elle est diplômée de l’ESCP Europe et titulaire d’un diplôme d’expertise comptable. 

Elle apporte notamment au Conseil d’administration son expertise dans la finance 
d’entreprise et la gestion des projets de croissances, avec des savoirs spécifiques au secteur 
de l’aéronautique et de la défense. Elle est également membre du comité d’audit. 
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